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Message from the Executive Director

ONCAT is off to a strong start this New Year, with a host of fresh and ongoing initiatives, taking place both here at
our office, and among our partners. As we move into 2017, | am excited to share with you some of what we%olUfre
looking forward to in the coming months.

The winter semester is a busy time for fransfers, so we¥%dUPve been prioritizing outreach, including attending and
hosting events that bring together the students, administrators and other stakeholders that make up our
postsecondary community. By attending resource fairs and conferences across the province, wed%d Pre making
sure students know firsthand how ONTransfer.ca can help - be sure to visit the team If we%d Fre at your institution!

Likewise, we are pleased to be hosting an ONTransfer.ca Day on March 6th, and our annual Student Pathways in
Higher Education conference on May 1st and 2nd. Both events promise to provide our partners with excellent
opportunities to collaborate, share best practices, and explore new directions in student mobility and credit transfer.
If you haven%oJ?t aready done so, please save these dates!

Our Student Pathways conference also serves as a key platform for our partners to present on some of thelr work
as it relates to credt transfer, We strongly encourage participation; if you%dl Pre interested in submitting a nroposal,
%0l Ps not too late, as the deadiine has been extended to this Friday, February 3, 2017,

On that note, we did just wrap up our 2016-2017 call for proposals for new postsecondary projects in Innovative
Curriculum Delvery, Pathway Development, and Research on credit transfer in the province of Ontario. Thank you to
everyone who submitted a proposal; the interest has been fabulous, with over 70 applications. In the coming weeks
submissions wil be reviewed by panels made up of representatives from across the sector,

In this newsletter edition, we%« e also pleased to share our second transfer banter feature about Pathways for
Remediation.

ONCAT is proud to support the spirt of collaboration among institutions to help us make these successes possible.
On behalf of everyone at ONCAT | would like to say how much we appreciate our partners%dl? commitment to
putting students first,

Qi /

Sincerely,

Lia Quickert
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nterim Executive Director
Strategic Communications and Public Affairs Director

ONCAT Conference Session RFPs a€“ Deadline
Extended

On May 1 and 2, we%ol Al be hosting our 6th annual 2017 Student Pathways in Higher Education Conference. We
nave extended our deadline to submit a proposal for conference presentations to February 3, 2017. If you have

experiences or innovative practices in student mobility that you would like to share with your peers in the
postsecondary community, please click on the link to complete the online submi

LU

ssion form.

At the conference, we would also like to feature stories of students who have transferred. If you know of a student
who would be wiling to share their story, please email: communications@oncat.ca,

THLS FRIDAY-5aY

to submit session proposals
for the ONCAT Student Pathways in
Higher Education Conference

May 1-2, 2017
Toronto Marriott
Downtwon
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Pathways for Remediation

Projects & Participating Institutions:

® 2015-23 %oUPathway for Retention: University Aﬁ,mwﬂ Rermediation at a Community College%ol
o University of Ontario Institute of Technology (UOIT) - lead, Durham College (Durham)
e 2015-24 %UUniversity to College pathway for >Iud >Nts Not meeting academic progression requirements in
Administrative Studies%oJ
o Seneca Callege (Seneca) - lead, York University (York)
® 2015-34 %dUStudent Redrrect Initiatives between Fleming College and Trent University9%oU
o Trent University (Trent) - lead, Fleming College (Fleming)
® Pathways for Remediation Best Practices Report

Interviewed:
Halley Wright, Trent University Coordinator of Articulation and Transfer Pathways, and Co-Lead Coordinator of
project 20156-34,

At the Ontarlo Councl on Articulation and Transfer (ONCAT), one of our focuses is on advancing institutional
nnovations that support collaboration and student mobility. An exciting type of pathway development that has
I ,C\Qﬁﬂy’ emerged out of this area of emphasis has been Pathways for Remediation.

While different institutions may have different versions of this concept, referred to by varled terms, generally these are
pathways wherein students who are struggling academically and are required to withdraw from a given university
program, are able to take up study through a partnering college. Upon successiul completion, the students ¢
transition back to the university to complete thelr degree.

These %olboomerang%o)  pathways, are paving the way for novel outiooks on student mobility, through the lens
of access

Entering university can be an equally exciting and challenging experience for many students. As such, not totally
uncommon is the case that a student may end up being reguired to withdraw from studies due to Jcad@mm
performance. Falure to succeed is often due to academic (ex. different learming needs, lack of study skills, poor time
management, etc.), social, and/or personal barriers (ex. long commutes, need to work, famiy \Jom”ﬂ\wgmb
anxiety, stress, etc.), with marginalized groups disproportionately impacted by such factors,

Many institutions have policies that prevent readmission of
a student until a certain suspension period has been
complete, but few have remedial mechanisms to address
difficulties before returming to studies. Left unattended to,
such external issues can greatly decrease the chances o
students%olJ® eaming a credential.

With these realities in mind, in 2015 three project teams
from six of ONCAT%cPs member public colleges and
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ONTransfer.ca Days

ONCAT will be hosting the 3rd annual ONTransfer.ca day on Monday, March 6th 2017 In downtown Toronto
The eventis a gre ;r*pmu”\g or our administrators from various Ontario colleges and unive network with
their other institutional counterparts, and learn more about credit fransfer processes and pr’(;@adures If you would

ke more information about our sessions, please contact: operations

@oncat.ca
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Upcoming Events & Deadlines

[ J
Senio?PoIicy Analyst Fleming Pathways Fair - ONCAT exhibiting. ... February 1
Deadline:?ebruary 10,2017
. ONCAT Conference BRFPs Due.....February 3

ONCAT SPA Job Application Due. ... February 10

(<
N et
\ % Durham Pathways Fair - ONCAT exhibiting.....February 15
%/ OURA 2017 Conference - ONCAT exhibiting.....February 16
Q& ONTransfer.ca Days - hosting.....March 6

OCEA Spring Conference - ONCAT exhibiting. ... April 23-25

ONCAT Student Pathways Contference - hosting....May 1 & 2

Ontario Credit Transfer in the Spotlight

2016 Parlamentary Assistant Mandate Letter: Advanced Education and Skills Development
McMaster University & Mohawk College: Blech Alumni Score Top Jobs at Aople

Toronto Star: Students with university degrees who seek skills for jobs tumn to colleges
Academica Forum: 2016 Canadian Higner Education Year in Beview

Celebrating New Pathways
Sault College & Trent University: Anishinaabemowin certificate to Indioenous B.Ed

To feature your new transfer pathway, email communciations@oncat.ca

Student looking to transfer? Visit ONTransfer.ca

ONCAT is funded by the Government of Ontario

because you are subscribed 1o ONCAT News / Nouvelles du CATON

This email was sent to *|[EMAIL|

[f vou no longer wish to receive emails please unsubscribe
Update preferences
vard to a friend

Forw
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Conseil pour l'articulation
et le transfert - Ontario

NOUVEL\)EB.-\

o.\. : ...o

2016-17 | Volume 4 - Issue 3 | Février

Message de la directrice exA©cutive

Le CATON connalt un excellent d©part en ce d@but d%ePanni©e, grigce | un grand nombre d%o Finitiatives
fralches en cours, tant dans nos bureaux que chez nos partenaires. Alors gue nous amoriaons %o Panni©e 2017,
i%4_Paimerais prendre le ternps de partager avec vous ce que nous attendons avec impatience au cours des
prochains mois.

Cormme le timestre d%ofhiver connal't un nombre [©leVi© de transferts, nous nous sommes concentrl©s sur la
sensiblisation, notarmment organiser et participer | des I@vi©nements qui i@unissent les I©tudiants, les
administrateurs et les autres parties prenantes qui composent notre communautl® postsecondaire. En assistant |
des foires de ressources et | des confl@rences dans toute la province, nous nous assurons que les I©tudiants
voient par eux-mi>mes la manil-re dont ONTransfer.ca peut les aider : nous vous invitons | rendre visite |

% Al@quipe sl elle se pri@sente | votre I@tablissement!

De mbme, nous sommes heureux d%ofaccuellir une Journi©e ONTransfer.ca, le 6 mars, ainsi que notre
Confl©rence annuelle sur le parcours des 1©tudiants en enseignement supl©rieur, les Ter et 2 mai, Les deux

[©vienements promettent de fournir | nos partenaires d%ofexcellentes occasions de collaborer, 0% A@changer
des melleures pratiques, et d%dl_Pexplorer de nouvelles directions en matl-re de mobilitl© (©tudiante et de
reconnaissance de crl©dits. Si ce n%olPest pas di©) fait, inscrivez ces dates | votre calendrier!

Notre Confi@rence sur le parcours des I@tudiants sert [©galement de plateforme cli© qui permet | nos partenaires
de pr©senter une partie du traval qu%e Fls accomplissent | 1% A@gard de la reconnaissance de cri©dits. La
participation est fortement encouragi©e : si vous souhaitez soumettre une proposition, | %« Pest pas trop tard, car
nous avons prolongl© notre date limite jusau%ePau vendredi 3 fi@vrier 2017

Nous venons W@ga\emem de terminer notre appel de propositions 2016-2017 pour les nouveaux projets
postsecondaires sur la prestation de cursus novateurs, %o Ei@laboration de parcours de transfert et la recherche
sur la reconnaissance de cri©dits dans la province de %o FOntario. Merci | tous ceux qui ont soumis une
proposition : le niveau d%oUEntirt a I©H© fantastique, avec plus de 70 dermandes. Au cours des prochaines
semaines, les soumissions seront [©tudi©es par des sous-comiti©s constitul©s de repri©sentants de

%o Pensemble du secteur.

Dans ce numi©ro du bulletin d%eFinformation, nous avons ©galement le plaisir de partager notre deuxii—me article
Badinage sur le transfert, concermant les parcours de remi©diation.

Le CATON est fier de soutenir %o Pesprit de collaboration entre les I@tablissernents pour contribuer | faire de ces
succl=s une reditl®, Au nom de toute %alUA©guipe du CATON, je souhaite vous dire gue nous appri©cions
grandement 1% fengagement | faire des I©tudiants la priortl© dont font preuve nos [O©tablissements partenaires.
Veullez agr©er 1%o Pexpression de mes sentiments distingul©s.

Lia Quickert
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Directrice ex©cutive intlGrimaire
Directrice des communications traﬂ\u/q\wf et des affaires publiques

RA%.SERVEZ LA DATE! 4€“ ConfA©rence annuelle
sur le parcours des A@tudifmts dans
la€ ™enseignement supACrieur

Les Ter et 2 mai, nous tiendrons notre 6e Confl@rence annuelle sur le parcours des I@tudiants en enseignement

supl@rieur. Nous avons repo M© au 3 fl©vr|er 2017 la date limite de soumission de pmpo:‘m ons (1@
prl©sentations pour I [©rence. Sivous c\ /ez l©cu des expl@riences ou si vous utlise ‘
ovatrices | %o 6 que Vous souhaitez partager a

e la mob
communautl® postsecondaire, veullez dquer sur le lien pour remplir le formulaire ¢

Nous aimerions I@galement, lors de la confl©rence, pri@senter des histoires d%.F©tudiants ayant effectul©® un
transfert. Sivous connaissez un I©tudiant disposi© | partager son histoire, veuilez faire parvenir un courriel
communications@oncat.ca.

CE VENDREDL: perniew

de soumission des propositions de séance
pour la conférence du CATON sur le parcours
des étudiants dans les études supérieures

1-2 mai 2017
Toronto Marriott
Downtown

? oncat{)caton
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Parcours de remA©diation

Projets et iotablissements participants :

® 2015-23 &0 Pathway for Retention: University Academic Remediation at a Community uv\ege &k
o Institut universitaire de technologie de 1% POntario (UTO) %dJO responsable, Coll-ge Durham
(Durham)
® 2015-24 &C University to College pathway for students not meeting academic progression requirements in

Administrative Studies 8F
o Coll-ge Seneca (Seneca) %UO responsable, Universitl® York (York)
® 2015-34 &C Student Redirect Inttiatives between Fleming College and Trent Jm\/ersw A
Universti© Trent (Trent) %0UO responsable, Coll-ge Fleming (Fleming

Rapoort sur les melleures pratiques en mati-re de parcours de remi€ daI\O“

Personnes interviewl©es :
Hailey Wright, coordonnatrice de %4 Particulation et des parcours de transfert de 1%cUAUniversiti©® Trent, et
coordinatrice coresponsable du projet 2015-34,

Le Consell pour %4 Farticulation et le transfert %<J0O Ontario (CATON) met notarnment 1%ofaccent sur les progri—s
des innovations institutionnelles qui appuient la collaboration et la Mobiii® I©tudiante. Un type int@ressant de

dic vo\opp@rr@m de parcours de transfert qui a I@mergl©® ril®cemment de ce domaine de concentration a IG1© les
parcours de remi©diation.

Bien que diffi@rents I©tablissements puissent avoir dif©rentes versions de ce concept, mmd“t difi€rents noms,

s%dl Fagit de parcours de transfert ol' les I©tudiants qui I@prouvent des dificuli©s scolaires et | qui on demande

d%oPabandonner un programme universitaire donnl© peuvent effectuer des I©tudes par %o Pentremise d%olun

coll —ge partenaire. Une fois le programme ri@ussi, les [©tudiants peuvent retourner | %.Uuniversiti© pour obtenir
eur diplme.

Ces parcours de transfert &C bhomeraﬁg &F ouvrent la voie | de nouvelles perspectives pour la mobilti®
©tudiante, du point de vue de %o Paccl-s.

Ooouaemtf\Oe\ %o\ Funiversiti® peut btre une

xp\@ﬂ e aussi stimulante que difficile pour de

u,mbreux\ tudiants. Ainsi, | %ol lest pas rare
qu%oUEun I©tudiant soit tenu 0%« Palbandonner ses
[©tudes en raison de son remde“ﬂe“t scolaire,

L% Fi@chec est souvent attribuable | des obstacles
scolaires (p. ex., besoins d%.fapprentissage difi©rents,
manaue de compl©@tences | [©tudier, mauvaise gestion
du temps, etc.), sociaux ou personnels (p. ex., longs
dic ©placements, besoin de travaller, engagements
familiaux, anxioti©, stress, etc.), les groupes
marginalisl©s I©taient touchi®s de falcon
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disproportionni©e par ces facteurs.

De nombreux [©tablissements ont mis en pace des
politiques qui emplbchent le retour d%o.Ufun 1©tudiant
avant la fin (J%J Jeune C@”me pl@riode de st Jspension,
mals peu d%oPentre eux ont d m\@ anismes de
remi©diation permeﬁam de corriger les probll-mes avant

fetm aux I©tudes. Si %4 Fon ne ri—gle pas ces

robl-mes extiCrieurs, iis peuvent r©duire
comd\\g«/rab\emem les chances quY%dPun I@tudiant
obtient un titre,

<< Finalement, un

parcours scolaire
n’est PAasS nécessairement
linéaire >>

(o) nCCIt %" ONTransfer.ca

Avec ces 1@alli©s | 1% Pesprit, en 2015, trois [©quipes
de prqet provenant de six CO\H*Q%& et universitl©s publics
rembres du CATON en Ontario, | savorr Trent et Fleming, 1% BIUTO et Durham, et Seneca et York, se sont
ancl©®s sur la cri@ation de parcours de transfert qui redirigent les \@Tw Jdiants suspendus grigce | des programmes
qui trouvent un I@auilibre entre la Ni@cessit© de soutenir les progri—s scolaires et la conservation des cri©dits
obtenus

es efforts du projet 2015-34 de Trent et Heming ont mis Paccent sur des I©quivalences 1:1 entre le coll-ge
t %0_Puniversii®. Ainsi, la N@cessitl® d/oaU%m programme de transition estival ou d%o Aoty jr\ hor
ion entre le s professoral et 1%cPadministration | tous les sta

serait I©lmin (“r La collaborat
de cette rl@ussite.

Les plans de cours de Trent ont I©1© p s avec Fleming, et des rl@unions mixtes des corps p’o{es oraux orl
©1© tenues pour discuter de la r\ 55 cours. Au-dell de ce processus qui habllite C d%dlexceller

modi-les de rl@ussite des IGtudiar H"mg)' ‘ Coordom \atrice de %ol Particulation et des parcours de
transfert de Trent et coordinatrice ¢ "(‘p onsable du projet, a considien© qudol kil s%d Pagissait [©galerment
d%oPune &C occasion fantastique de re Wora er notre re gﬂQr‘ institutionnelle &E.

Le parcours de remi@diation conservat I©galement trois points d%Jfentri©e distincts : les processus
conventionnels de recruternent et d%oJeadmission de Hemr g, la redirection aprl-s la demande de Trent, et le
processus de redirection apri-s suspension de Trent. Selon Mme Wright, 8C la diversil© en mati-re de niveau
d%q\Papprentissage des I©tudiants. .. est importante, particuli-rement pour les programmes de base. .. [et pour]
assurer la viabiitl® du programme &E.

1U ure I©poque ol' les I©tudes postsecondaires sont de plus en plus essentielles aux occasions et | la ril@ussite
de tous les Ontariens, les programmes r \@CGQNQ et flexibles sont plus importants gue jamais. Le soutien des
[©tudiants lorsque leurs objectifs ou leurs besoins changent N@cessite de faciiter et de di@velopper des parcours
de mm)f t pour accroltre la moblit®. &C La (Hdﬁmﬂm 0%Pun I@tudiant traditionnel, comme nous

geons depuis plusieurs d©cenrnies, a r@element cha ro\o et je pense que les structures des
niversiti©s et des coll-ges cormmencent | rattraper cette vision et | la soutenir. C%oPest un moment stimulant
pour les [©tudiants, et le travail rl@alisl© par %o fentremise du CATON et de ONTransfer.ca, pour aider les
[©tablissements | faire le traval que nous faisons, est r@ellernent important &, affrme Mme Wright.

=

En fin de compte, les parcours peu conventionnels dans les I@tudes postsecondaires, comme ceux foumis par
des parcours de conservation, hablitent les [©tudiants | obtenir %.UA@ducation scolaire qui leur convient le mieux.,
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Ve oU Une entrevue que nous devrions inclure dans un numi
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Conseil pour l'articulation et le transfert - Ontario
180, rue Dundas ouest, bureau 1902

Toronto (Ontario) M5G 1Z8

TAGI.: 416 640-6951

1158893 2016-17-4-3-feb-oncat-news-nouvelles-du-caton-complete-do-not-delete-linked-on-website-.htm1[2024-08-19, 2:22:54 PM]


http://oncat.ca/index_fr.php?page=careers
http://fluidsurveys.com/s/ONCATconferenceRFPs2017/
http://oncat.ca/index_fr.php?page=careers
http://oncat.ca/index_fr.php?page=student_pathways_conference
https://www.ontario.ca/fr/page/lettre-de-mandat-lintention-de-ladjoint-parlementaire-pour-2016-enseignement-superieur-et-formation
https://www.ontario.ca/fr/page/lettre-de-mandat-lintention-de-ladjoint-parlementaire-pour-2016-enseignement-superieur-et-formation
http://www.mybtechdegree.ca/news/RibeiroPollock.html
https://www.thestar.com/yourtoronto/education/2016/12/22/students-with-university-degrees-who-seek-skills-for-jobs-turn-to-colleges.html
https://forum.academica.ca/forum/2016-canadian-higher-education-year-in-review?platform=hootsuite
http://www.saultcollege.ca/services/Communications/CurrentNews/(2017-01-12)%20Trent%20University%20and%20Sault%20College%20Partnership.pdf
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TA©IAGC.: 416 640-6959
www.oncat.ca
info@oncat.ca
Suivez-nous sur Twitter

Vous A?tes un AGtudiant qui souhaitez un transfert? Aller A ONTransfer.ca

CATON est financA®© par le gouvernement de I'Ontario

Ce courriel a AOtA© envoyA© A *IEMAILI* parce que vous A’tes abonnA© A ONCAT News / Nouvelles du CATON.
Si vous ne souhaitez plus recevoir de courriel, priA're de se dA@sabonner

Mettre A jour les prA©fA@rences

Envoyer A un ami

Politique de confidentialitA®© du CATON
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